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OTRAS DISPOSICIONES

DEPARTAMENTO DE TURISMO, COMERCIO Y CONSUMO

ORDEN de 3 de julio de 2018, del Consejero Turismo, Comercio y Consumo, por la que se regula
y convoca, para el ejercicio 2018, el programa de becas para formacion de técnicas y técnicos
de gestion de la distribucion comercial.

En el Plan Estratégico de Turismo, Comercio y Consumo 2017-2020, herramienta de trabajo
para la planificacion de las politicas publicas del Departamento del mismo nombre, instrumento
adecuado para la ordenaciéon y coordinacion de las actuaciones que le corresponden en esta
materia a esta Administracion, se identifican las areas prioritarias de actividad publica que deben
ser impulsadas por este Gobierno en materia de Turismo, Comercio y Consumo, sobre la base del
Programa de Gobierno para esta Xl Legislatura.

En lo referente a materia de Comercio Interior, se fija como objetivo del Plan Estratégico el
impulso de la competitividad sectorial a través de la colaboraciéon con el tejido asociativo, desde
una légica renovada y eficaz. Para ello, se delimitan una serie de Ejes de trabajo con unas Lineas
de Actuacioén acorde a los objetivos que se pretenden con cada uno de ellos. En el Ambito o Eje
IV, Herramientas de traslacion de politicas al sector y al territorio, nos marcamos como objetivo,
mejorar la eficacia de las politicas comerciales desde el fortalecimiento del liderazgo publico en el
disefio, la aplicacion y seguimiento de las mismas; y el esfuerzo y optimizacion operativa de los
recursos humanos y técnicos dispononibles para ello.

En el Programa de Gobierno de esta Xl Legislatura, Euskadi 2020, dentro del Eje I.1. Un
crecimiento soélido con mas y mejor empleo, en el compromiso numero 31 «Fomento de la compe-
titividad del sector comercial vasco», se hace constar el apoyo al comercio local, impulsando su
competitividad como elemento fundamental para la consolidacion del empleo y la dinamizacion de
pueblos y ciudades, gestionando de forma eficiente los espacios urbanos.

Por su parte, el presente programa subvencional se encuentra encuadrado en el Plan Estra-
tégico de subvenciones del Departamento de Turismo, Comercio y Consumo 2018, aprobado
mediante Orden de 12 de febrero de 2018 del Consejero de Turismo, Comercio y Consumo, den-
tro del referido eje estratégico «Fomento de la competitividad del sector comercial» del objetivo
estratégico «kEmprendimiento y Gestion Avanzaday.

Uno de los objetivos del Departamento de Turismo, Comercio y Consumo, fijado en el mismo, es
propiciar, a través de programas, las circunstancias necesarias que faciliten la mejora en capacita-
cion, formacion y profesionalizacion del sector de la Distribucion Comercial en el ambito territorial
de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, siendo imprescindible para esta finalidad, la existen-
cia de profesionales debidamente cualificados en las distintas areas de gestion empresarial.

Este programa de Becas de comercio, introduce significativas modificaciones respecto a ejer-
cicios anteriores, fruto de estudio y reflexion, cuya finalidad es la de plantear una propuesta mas
acorde a situaciones mas actuales y atractivas, con difusion en un nuevo marco innovador con
inclusion de planteamientos mas ambiciosos.

Para ello, se ha adecuado el periodo de la Beca a nueve meses, un curso lectivo. Ademas, en
la presente convocatoria se ofertaran veintisiete becas con destino nacional en empresas de la
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Comunidad Auténoma de Euskadi; y dos destinos internacionales, en las Camaras de Comercio
de Espana en las ciudades de Paris y de Milan.

Nuestras politicas deben estar dirigidas a la generacion de riqueza y a la creacion de empleo
sostenible y de calidad, todo ello, en el escenario que nos dibuja esta globalizacion y estos cam-
bios de habitos de consumo, cada vez mas competitivo y profesionalizado, en el que la excelencia
y la calidad en el producto y en el servicio, son cada vez mas determinantes en la eleccion de
compra, y por lo tanto en la consecucion de resultados. Para ello, debemos impulsar la formacion
de nuevos Técnicos del Sector, que es la finalidad ultima de este Programa, con un itinerario ade-
cuado a estas nuevas necesidades de mercado.

Y, en virtud de ello

RESUELVO:

Articulo unico.— Aprobar, en los términos que se recogen en el anexo, las bases reguladoras
de la convocatoria, para el ejercicio 2018, del programa de becas para formacion de técnicas y
técnicos de gestion de la distribucion comercial.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

En todo lo no previsto por las bases, sera de aplicacion la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, ademas del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
en materia de procedimiento, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

La presente Orden surtira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial del
Pais Vasco.

DISPOSICION FINAL TERCERA

Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso de repo-
sicion, ante el Consejero de Turismo, Comercio y Consumo, en el plazo de un mes, o directamente
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia del Pais Vasco, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 3 de julio de 2018.

El Consejero de Turismo, Comercio y Consumo,
JOSE ALFREDO RETORTILLO PANIAGUA.
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ANEXO |

BASES REGULADORAS

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.— Objeto.

El objeto de la presente Orden es la regulacién del programa de becas para la formacion de
técnicas y técnicos de gestion de la distribucion comercial.

Este programa de ayudas tendra la consideracién de subvenciones no reintegrables y estara
sometido a la normativa vigente reguladora de las subvenciones con cargo a los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma del Pais Vasco.

Las becas reguladas en la presente Orden se resolveran mediante el procedimiento de concurso.

Tras realizar un curso formativo que estara incluido en el procedimiento de seleccion, las per-
sonas becadas realizaran unas practicas formativas durante 9 meses que seran remuneradas
mediante las becas reguladas en la presente Orden, en las que podran adquirir formacion practica
sobre los contenidos tedricos aprendidos en el citado curso.

Las actividades a realizar por personas beneficiarias de estas becas se desarrollaran en empre-
sas comerciales o vinculadas a la distribucidon comercial, camaras de comercio de la CAPV, sedes
de la Camara de Comercio de Espafia en ciudades de otros paises europeos u oficinas técnicas
de comercio subvencionadas por la Direccion de Comercio.

Articulo 2.— Recursos econdmicos.

Para la financiacion de las becas convocadas en el ejercicio 2018 se destinara un total de
348.050,00 euros que estan consignados en la correspondiente partida de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma del Pais Vasco.

Articulo 3.— Personas beneficiarias.

1.— Podran acceder a las becas para formacion de técnicas y técnicos de gestion de la distribu-
cion comercial las personas fisicas que reunan los siguientes requisitos:

a) Vecindad administrativa en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco con una antigiedad
superior a 3 anos, en la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. Se admitiran
periodos de residencia inferiores a 3 afos, cuando las personas solicitantes se hubieran trasla-
dado fuera de esta Comunidad, transitoriamente, por razones de estudios, circunstancia ésta que
debera ser debidamente acreditada.

b) Tener o haber abonado los derechos de expedicidon de, bien una titulaciéon oficial universi-
taria, bien una titulacion de Técnica o Técnico superior en Marketing y Publicidad o Gestion de
Ventas y Espacios Comerciales. Entre las titulaciones universitarias oficiales, tendran preferencia
las pertenecientes a la rama de conocimiento de Ciencias Sociales, dentro del ambito comercial
y de empresa o Sociologia. Los 2 titulos de formacion profesional admitidos también se conside-
raran preferenciales.
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Los titulos obtenidos en el extranjero s6lo se admitiran si estan homologados por el Ministerio
de Educacion, Cultura y Deportes en la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

c) Tener acreditado al menos el nivel B2 de conocimiento de euskera del marco europeo comun
de las referencias para las lenguas.

d) No haberse beneficiado de becas de igual o similares caracteristicas en cuanto al contenido
y objetivos de las mismas.

e) No haber realizado total o parcialmente el curso de formacion de anteriores convocatorias
de este programa.

f) Edad no superior a 32 afos, en el momento de la presentacion de la solicitud.

g) Los demas requisitos establecidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

h) Para acceder a las becas de caracter internacional, se han de cumplir también los requisitos
de conocimiento de idiomas propios de cada destino.

2.— No podran concurrir a las becas reguladas en la presente Orden, aquellas personas que se
encuentren sancionadas penal o administrativamente con la pérdida de la posibilidad de obten-
cion de subvenciones o ayudas publicas, o se hallen incursas en prohibiciéon legal alguna que las
inhabilite para ello, con inclusidon de las que se hayan producido por discriminacion por razon de
sexo de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Final sexta de la Ley 4/2005, de 18 de
febrero, para la igualdad de Mujeres y Hombres.

3.— La concesiodn y, en su caso, el pago de las subvenciones y ayudas, quedaran condicionados
a la terminacion de cualquier procedimiento de reintegro o sancionador, que habiéndose iniciado
en el marco de ayudas o subvenciones de la misma naturaleza concedidas por la Administracion
General de la Comunidad Auténoma de Euskadi y sus organismos autbnomos, se halle todavia
en tramitacion.

4 — EI disfrute de la becas se considera incompatible con la realizaciéon de cualquier trabajo
remunerado o con la percepcion de otra beca.

Articulo 4.— Numero y caracter de becas.

Se convocan 27 becas para destinos nacionales que tendran una duracion de 9 meses, entre
enero y septiembre de 2019, y estaran dotadas con 11.250,00 euros.

Se convocan 2 becas internacionales que tendran una duracién de 9 meses, entre enero y
septiembre de 2019, y cuyas practicas se realizaran en las sedes de la Camaras de Comercio de
Espana en Milan y Paris respectivamente.

Articulo 5.— Cuantia de las becas.

1.— Destinos nacionales.

1.1.—Cada beca con destino nacional estara dotada con un fondo de 11.250,00 euros.
2.— Destinos internacionales.

2.1.— La beca con destino en sede de Milan de la Camara de Comercio de Espana estara
dotada con un fondo de 15.300 euros.
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2.2.— La beca con destino en sede de Paris de la Camara de Comercio de Espafa estara
dotada con un fondo de 18.450 euros.

3.— En esa cuantia se entienden comprendidas la totalidad de las obligaciones, de cualquier
naturaleza, que pudiera soportar la persona beneficiaria de la beca, incluidas la cuota del trabaja-
dor correspondiente a la Seguridad Social y la retencion de IRPF, en su caso.

4 — Todos los gastos de desplazamiento hasta el lugar de destino, alojamiento, manutenciéon
y otros gastos en los que pudiera incurrir seran por cuenta del becario o becaria, a los que hara
frente con la dotacion de la beca.

Articulo 6.— Otros gastos subvencionados.

La Administracion General de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco dara de alta a las perso-
nas beneficiarias de estas becas en la Seguridad Social, financiando a cargo del presupuesto del
Departamento de Turismo, Comercio y Consumo la cuota patronal que corresponda.

Asi mismo, a partir del momento de adquirir la condicion de becarios y becarias y hasta la fina-
lizacion del programa, la Administracion de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco suscribira en
su beneficio, un seguro de accidentes y responsabilidad civil por las consecuencias de la actividad
de los becarios y las becarias ante los dafios que pudieran causar a terceros y, en el caso de los
destinos en el extranjero, uno complementario de asistencia en viaje.

CAPITULO I

PROCEDIMIENTO

Articulo 7.— Presentacion de solicitudes.

1.— El plazo de presentacion de solicitudes y se iniciara el dia siguiente al de la publicacion de
esta orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco y sera de un mes.

2.— Las solicitudes, requerimientos, notificaciones y demas gestiones implicadas en esta Orden
se deberan efectuar por medios electronicos, de conformidad con el Decreto 21/2012, de 21 de
febrero, de Administracion Electronica y la Resolucion de 9 de febrero de 2006, de la Directora de
Informatica y Telecomunicaciones, que aprueba la Plataforma Tecnolégica para la E-Administra-
cion —Platea—.

Las especificaciones sobre coémo tramitar las solicitudes, declaraciones responsables, justifica-
ciones y demas modelos estaran disponibles en la siguiente direccién electréonica de Euskadi.eus
https://www.euskadi.eus/ayuda_subvencion/2018/bec-2018/y22-izapide/es

El acceso al expediente y demas tramites podran realizarse también a través de la direcciéon
http://www.euskadi.eus/misgestiones

La solicitud incorporara, ademas de la firma electrénica reconocida de la persona o entidad que
posea capacidad legal para representar a la entidad solicitante, toda aquella documentacion que
haya de acompanarse a la solicitud y la que pueda ser requerida por la Administracién, en los tér-
minos dispuestos en el citado Decreto 21/2012, de 21 de febrero, de Administracion Electronica.

Si se desea actuar con representante, la representacion se podra otorgar a otra persona
para que actue en su nombre por medios electronicos en todos los procedimientos relativos a
la presente Orden, bien a través del Registro Electronico de Representantes ubicado en la Sede

2018/3613 (5/14)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.°c 134
jueves 12 de julio de 2018

Electronica del Gobierno Vasco (https://euskadi.eus/y22-izapide2/es/contenidos/informacion/
egoitza_ordezkarien_erregistro/es_egoitza/egoitza_representantes.html) bien adjuntando a la
solicitud debidamente cumplimentado el impreso normalizado de otorgamiento de representacion
legal http://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/-/formulario/impreso-normalizado-de-otorgamiento-
de-representacion-legal-voluntaria/

La persona representante (fisica o juridica) debera disponer de un medio de identificacion elec-
tronico admitido.

Articulo 8.— Documentacion que debe acompafar a la solicitud.
1.— A la solicitud se acompanara la documentacioén siguiente:

a) «Curriculum vitae», indicando la formaciéon académica, relacion de estudios realizados y las
actividades profesionales desempefiadas, conocimientos de euskera, inglés y francés, asi como
otros meéritos que la persona solicitante estime de interés, tales como trabajos desarrollados, for-
macidén complementaria, etc.

b) Copia del titulo académico o del resguardo de haber abonado los derechos para su expedi-
cion. Este documento se podra presentar en fecha posterior a la presentacion de la solicitud, hasta
el 3 de agosto de 2018.

c) Certificado del expediente académico, con las calificaciones de todos los cursos, en el que
conste la fecha de finalizacion de sus estudios, incluido, en su caso, el proyecto final. Este docu-
mento se podra presentar en fecha posterior a la solicitud, hasta el 3 de agosto de 2018.

d) Acreditacion del conocimiento del euskera, inglés, francés, e italiano mediante copia del titulo
o certificacion emitida por un Organismo Oficial autorizado para la expedicion de certificaciones
de idiomas.

e) Documentos acreditativos de cualquier otra formacion académica que posea y los cursos
realizados en los que consten las horas lectivas y, en su caso, las practicas realizadas. No se
tendran en cuenta los cursos en los que no consten el numero de horas.

f) Certificado de la vida laboral expedido por la Seguridad Social, para acreditar la experiencia
laboral.

g) Certificado de empadronamiento acreditativo de la vecindad administrativa en la Comuni-
dad Autébnoma del Pais Vasco, acorde con lo especificado en el articulo 3.1.a) de esta Orden. En
aquellos casos en los que el plazo de residencia fuera inferior a 3 afios por traslado transitorio por
motivos de estudios, segun lo dispuesto en el articulo 3.1.a), deberan acreditarse los siguientes
extremos:

1) Empadronamiento en la CAV en el momento del cierre del plazo de solicitudes.

2) Empadronamiento en la ciudad a la que se trasladé por razones de estudios.

3) Haber estado matriculado en un centro docente ubicado en dicha ciudad.

4) Haber sido residente en la CAV en el momento en que se produjo el traslado por estudios.

h) «Documento de Alta de Tercero Interesado» de la entidad solicitante. Sera necesario facilitar
dicha informacion a través del canal telematico «Registro Telematico de Terceros», segun modelo
y procedimiento establecido por el Departamento de Hacienda y Economia http://www.ogasun.
ejgv.euskadi.eus/alta-modificacion-datos-terceros/r51-341/es/
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i) Declaraciéon responsable de disponibilidad para desarrollar cuantas actividades se puedan
derivar, tanto del curso de preseleccion como, en su caso, de la adjudicacion de la beca.

j) Declaracion responsable de no haber sido beneficiario o beneficiaria de becas de similares
caracteristicas en cuanto a su contenido y objetivos de las mismas.

k) Declaraciéon responsable de que no realizara trabajo remunerado durante la beca y de no
estar incurso en procedimiento de reintegro o sancionador.

I) Declaracion responsable de no hallarse sancionado administrativa o penalmente con la pér-
dida de la posibilidad de obtencion de subvenciones o ayudas publicas, ni incurso en prohibiciéon
legal alguna que le inhabilite para ello, con inclusién de las que se hayan producido por incurrir
en discriminacion por razdén de sexo, en virtud de la Ley para la igualdad de Mujeres y Hombres.

m) Fotocopia del DNI.

n) Si se desea actuar con representante y la representacion esta otorgada, poder de represen-
tacion legal de la persona o entidad solicitante.

f) Si se desea actuar con representante y la representacion no esta otorgada ni se desea
utilizar el Registro Electronico de Representantes debera adjuntarse el impreso normalizado de
otorgamiento de representacion http://www.euskadi.eus/gobierno-vasco/-/formulario/impreso-nor-
malizado-de-otorgamiento-de-representacion-legal-voluntaria/ junto con la documentacion que
acredite al representado (DNI en caso de persona fisica y escrituras de apoderamiento en caso
de persona juridica).

2.— La documentacion relativa al DNI y certificado de empadronamiento podra ser aportada por
la persona solicitante o bien autorizar al Departamento de Turismo, Comercio y Consumo para
que la verifique a través del Servicio de Interoperabilidad.

3.— Igualmente, las personas solicitantes podran optar entre aportar el titulo académico o autori-
zar su verificacion a través del Servicio de Interoperabilidad. En el impreso de solicitud se recogera
un apartado de autorizacion para quienes elijan esta opcion.

Quienes se hallen a la espera de la expedicion del titulo, deberan presentar en todo caso la
copia del resguardo de haber abonado los derechos para su expedicion.

4 — En relacion con la documentacion que ha de presentarse junto con la solicitud, se aplicara lo
dispuesto en los articulos 27 y 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5.— Se podra presentar la solicitud de ayuda, junto con la documentacion exigida, en el idioma
oficial de su eleccion. Asi mismo, en las actuaciones derivadas de la solicitud de ayudas, y durante
todo el procedimiento, se utilizara el idioma elegido por la persona solicitante, segun lo establecido
en la Ley 10/1982, de 24 de noviembre, basica de normalizacién del uso del Euskera.

6.— No sera preceptiva la presentacion de aquellos documentos vigentes que ya se encuentren
en poder de la administracion. En este supuesto, se hara constar en la solicitud, la fecha y 6rgano
o dependencia en que se presentaron, de acuerdo con el articulo 53.1.d) de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 9.— Analisis y Evaluacion de las solicitudes.

1.— Correspondera a la Oficina Territorial de Turismo, Comercio y Consumo en cuyo Territorio
Histodrico tenga su domicilio el o la solicitante, el analisis de las solicitudes presentadas. La Oficina
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Territorial podra requerir cuanta documentacion y/o informacidon complementaria considere nece-
saria para la adecuada comprension y evaluacion de las solicitudes.

2.— Subsanacion.

En caso de que la Oficina Territorial de Turismo, Comercio y Consumo correspondiente advir-
tiera la existencia de algun defecto o inexactitud en la documentacion presentada, lo comunicara
a las personas solicitantes, concediéndoles un plazo de 10 dias habiles para que procedan a
su subsanacioén, con indicacidon de que, si asi no lo hicieran, se les tendra por desistidas de su
peticion. Transcurrido dicho plazo sin haber procedido a la subsanacion, se dictara resolucion
declarando el desistimiento, en los términos previstos en los articulos 21 y 68 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3.— Un Comité de Seleccion valorara las solicitudes presentadas y elevara propuesta al érgano
competente para resolver. Este Comité estara compuesto por:

El o la titular de la Direccion de Comercio, o persona en quien delegue, que ejercera la Presi-
dencia del Comité y dirimira con su voto los empates.

Dos vocales designados por el o la titular de la Viceconsejeria de Turismo y Comercio, en repre-
sentacion de:

a) El Departamento de Turismo, Comercio y Consumo.
b) La entidad a la cual se le haya adjudicado el curso de seleccion-formacion.

Una persona designada por el o la titular de la Viceconsejeria de Turismo y Comercio, que ejer-
cera como Secretario/a del Tribunal, con voz y voto.

4 — El Comité de Seleccion sera soberano en la adopcion de sus acuerdos, que se llevaran a
cabo mediante el procedimiento de votacion. En lo no previsto en este articulo sera de aplicacion
lo establecido en la Seccidn 3 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.— La composicion del Comité tendra una representacion equilibrada entre mujeres y hombres,
con capacitacion, competencia y preparacion adecuada.

Articulo 10.— Criterios y procedimiento de seleccion.

1.— El proceso de seleccion constara de tres partes: valoracion del curriculum, prueba de cono-
cimientos previos y curso de formacion. La suma de las puntuaciones de las tres fases podra
alcanzar la valoracion maxima de 200 puntos.

Las convocatorias a las pruebas y al curso formativo asi como la publicacion de resultados se
haran en la direccion web www.euskadi.eus/Comercio

1.2 fase.— Valoracioén del curriculum.
La valoracion maxima del curriculum sera de 50 puntos distribuidos de la siguiente manera:
— Expediente académico. Maximo 24 puntos.

Se valorara en funcién de las puntuaciones conseguidas en las asignaturas de los estudios con-
ducentes al titulo alegado para acceder a la convocatoria. La puntuacion obtenida se multiplicara
por el coeficiente 0,9 en el caso de titulaciones no prioritarias.

2018/3613 (8/14)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.°c 134
jueves 12 de julio de 2018

— ldiomas. Maximo 16 puntos. 4 puntos por acreditaciéon de nivel C1 o equivalente de cada uno
de los siguientes idiomas: euskera, inglés, franceés o italiano. 2 puntos por acreditacion de nivel B2
0 equivalente de cada uno de los siguientes idiomas: inglés, francés o italiano. 1 punto por acredi-
tacion de nivel B1 o equivalente de cada uno de los siguientes idiomas: inglés, francés o italiano.

— Formacién complementaria. Maximo 5 puntos.

Otros titulos y masters se valoraran de la siguiente manera: otros titulos, 1 punto; masters, 0'35
puntos; 2.2 especialidad, 0'25 puntos.

Los cursos se valoraran de la siguiente manera: 0,1 puntos por curso de mas de 25 horas y
menos de 200 horas y 0,2 puntos por curso de mas de 200 horas.

— Experiencia laboral. Maximo 5 puntos.

En el sector comercio: Se valorara a 0,2 por mes entero trabajado tomando como fecha tope el
dia de publicacion de la Orden.

En otros sectores: Se valorara a 0,1 por mes entero trabajado, tomando como fecha tope el dia
de publicacion de la Orden.

2.2 fase.— Prueba conocimientos previos. Maximo 50 puntos.

Una vez baremado el curriculum, se convocara a los y las 150 solicitantes que mejor puntua-
cion hayan conseguido en la fase de valoraciéon de curriculum para la realizacidon de una prueba
de conocimientos sobre sobre aspectos generales de cultura econdmica y relativos a la actividad
de la distribucion comercial minorista. En el caso de que el numero de solicitudes de la convocato-
ria sea menor de 150, se podra realizar la prueba de conocimientos antes de que haya finalizado
la fase anterior, sin perjuicio de que el curriculum haya de valorarse e incorporarse su puntuacion
a la valoraciéon de cada solicitante.

3.2 fase.— Curso de formacion. Maximo 100 puntos.

Las personas que hayan obtenido las 40 valoraciones mas altas tras la suma de las puntuaciones
de las 2 fases anteriores seran convocadas para la realizacion de un curso de formacion-seleccion.
El curso tendra una duracion aproximada de 180 horas. La puntuacion obtenida en la prueba de
evaluacion final sera la que se sume a valoracion de la persona solicitante. La asistencia completa
y la realizacion satisfactoria de la prueba de evaluacion del curso de formacion seran requisitos
necesarios e imprescindibles para acceder tanto a la cualidad de becario o becaria, como a la de
suplente.

2.— Finalizado y evaluado el curso de formacion se publicara la valoracion que el Comité haya
asignado a cada persona candidata, que sera la resultante de la suma de las 3 fases del procedi-
miento de seleccion, mediante un listado ordenado por orden de puntuacion decreciente.

Articulo 11.— Eleccion de destino.

Finalizado el procedimiento de seleccion y siguiendo el orden de la lista que se menciona en
el ariculo 10.2, los becarios y becarias podran elegir el destino de su preferencia de entre los que
se encuentren disponibles a la fecha,si bien en este proceso se asegurara que todas las candi-
daturas de empresas sean elegidas. De ese modo, el numero maximo de otro tipo de entidades
que puedan ser elegidas sera el resultado de la resta entre el niumero de presonas becadas y el
numero de destinos en empresas. En el caso de los destinos internacionales, los candidatos y
candidatas deberan cumplir los requisitos de acreditacion de idiomas siguientes:

2018/3613 (9/14)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.°c 134
jueves 12 de julio de 2018

Camara de Comercio de Espara en Milan: el nivel C1 de conocimiento de italiano o inglés del
marco europeo comun de las referencias para las lenguas.

Camara de Comercio de Espana en Paris: el nivel C1 de conocimiento de francés o inglés del
marco europeo comun de las referencias para las lenguas.

Articulo 12.— Resolucion.

1.— La concesioén de las becas para formacion de técnicas y técnicos de gestion de la distri-
bucion comercial reguladas en esta Orden se efectuara por resolucion del titular de la Direccion
de Comercio, a la vista de la propuesta del Comité de Seleccidn, en la que se fijara la dotacion
econdmica de las mismas, asi como cuantas cuestiones se consideren convenientes en orden
al correcto desarrollo de las actividades a realizar. El plazo maximo para la resolucion y su noti-
ficacion sera de seis meses a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de la resoluciéon de
convocatoria.

2.— Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado y notificado resolucion alguna, se podra
entender desestimada la solicitud de ayuda, sin perjuicio de la obligacidon del érgano competente
de dictar resolucion expresa en relacion a la ayuda solicitada.

3.— Las citadas resoluciones no agotaran la via administrativa, pudiendo interponerse recurso
de alzada ante el o la titular de la Viceconsejeria de Turismo y Comercio en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de la notificacion de las mismas. La falta de resolucion expresa de dicho
recurso tendra caracter desestimatorio.

4 — La resolucion del Director de Comercio de concesion de becas se publicara en el Boletin
Oficial del Pais Vasco.

5.— Si se producen renuncias u otras incidencias antes de que comience la tercera semana del
periodo de practicas, las plazas que resulten vacantes podran ser otorgadas mediante Resolu-
cion del Director de Comercio, por el periodo que reste de disfrute de la beca, a las personas que
hayan superado el curso de formacion segun el orden de suplencia determinado por el Comité de
Seleccion.

Articulo 13.— Entidades colaboradoras.

1.— Para el correcto desarrollo del programa de becas para formacion de técnicas y técnicos de
gestion de la distribucion comercial se hace imprescindible la participacion de empresas y enti-
dades realcionadas con la distribucion comercial para completar un itinerario formativo integral
mediante la realizacion de una practica empresarial.

2.—. Las entidades y empresas que faciliten a los y las becarias una practica profesional de
caracter empresarial seran consideradas a los efectos este programa entidades colaboradoras.

3.— Para que una oferta de practica pueda ser aceptada, las entidades y empresas interesadas
deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Estar incluida en una de las siguientes tipologias: empresa comercial o relacionada con la
distribucidon comercial, camara de comercio de la CAPV, Camara de Comercio de Espanfa, entidad
que cuente con una oficina técnica de comercio subvencionada por la Direccion de Comercio.

b) Ofertar una practica formativa en un centro de trabajo de la CAPV o en una de las oficinas
que la Camara de Comercio de Espafia tiene en paises extranjeros.
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c) Disponer en plantilla de una persona tutora que se responsabilice de la formacion del becario
o becaria.

d) Disponer de un plan de actividades y formacién de la persona becada que comprenda todo
el periodo de practicas con detalle pormenorizado de las funciones y las tareas que le seran asig-
nadas. Asi el plan ha de recoger el sistema de evaluacién y tutoria, la jornada y horarios, el centro
o centros de trabajo donde se llevaran a cabo las practicas y el nombre y puesto de la persona
que asumira la tutoria.

e) Formalizar la inscripcion en el programa con la oferta de colaboracion y la presentacion del
plan de formacion entre el 14 de septiembre y el 15 de octubre de 2018 en la direccion web https://
www.euskadi.eus/ayuda_subvencion/2018/bec-2018/

4 — Las solicitudes se analizaran segun criterios de utilidad para las personas becadas y se
aceptaran en el caso de que cumplan los niveles minimos requeridos. En caso de ser aceptadas,
las empresas o entidades se incluiran entre los destinos que las personas becadas podran elegir
en orden de prelacidon de la puntuacion obtenida en el proceso selectivo, si bien se priorizara que
las solicitudes de empresas aceptadas sean elegidas. En el caso de que finalmente se adjudique
el proyecto formativo de una entidad a una de las personas adjudicatarias de beca, la entidad
acogedora debera suscribir un acuerdo de colaboracion con la Direccion de Comercio del Depar-
tamento de Turismo, Comercio y Consumo. En este acuerdo, se identificara a la persona becaria
asignada, la contribucion de las partes al plan formativo de ésta y se explicitara que no se dara
relacion laboral entre la persona becada y la entidad.

La Direccion de Comercio velara por el cumplimiento de las condiciones establecidas en los
convenios de colaboracidon suscritos con las entidades acogedoras, y podra determinar el cambio
de destino si constata que éstas no se cumplen convenientemente.

5.— Las entidades colaboradoras deberan cumplir con los requisitos y obligaciones establecidas
en los articulos 13 y 15 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Articulo 14.— Actividades a realizar durante la beca.

1.— Durante el afio 2019, las personas beneficiarias realizaran practicas de formacion durante
9 meses, que seran entre los meses enero y octubre, en empresas comerciales o vinculadas a
la distribucion comercial, camaras de comercio de la CAPV, sedes de la Camara de Comercio de
Espana en ciudades de otros paises europeos u oficinas técnicas de comercio subvencionadas
por la Direccion de Comercio.

2.— Las practicas consistiran en el desarrollo del plan formativo aprobado para cada entidad
colaboradora, a propuesta de ésta. En él se podran incluir labores de asesoramiento técnico
comercial, estudios relacionados con el comercio, acciones de dinamizacion para incrementar
la afluencia de posibles clientes, acciones que contribuyan a aumentar la competitividad de las
empresas comerciales u otras de caracter técnico relacionadas con la formacién recibida, siem-
pre teniendo en cuenta que se trata de una experiencia de formacion y que la persona becada no
debe ejercer las tareas ni asumir la responsabilidad de un puesto de trabajo.

3.— La concesion y disfrute de la beca no establecera relacion contractual o estatutaria alguna
entre el becario y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Euskadi.

Articulo 15.— Permisos, vacaciones y dias de libre disposicion.

Durante el periodo de 9 meses en las que realizaran las practicas formativas las personas beca-
das estaran bajo la dependencia funcional de las entidades y empresas colaboradoras a las que
hayan sido adscritos.
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El régimen de vacaciones y permisos del que podran disfrutar los becarios y becarias vendra
determinado en cada caso por dicha dependencia funcional, si bien se establece un minino de 16
dias laborables de vacaciones y 5 dias de libre disposicion.

Articulo 16.— Abono de la beca.

El abono de las becas se realizara en 10 pagos: uno del 10% del importe de la beca en el
momento de la adjudicacion, como anticipo, y el resto de la beca en 9 cuotas de idéntica cuantia
una vez finalizados cada uno de los 9 meses de disfrute de la misma.

Articulo 17.— Obligaciones de las personas beneficiarias.
Las personas adjudicatarias de las becas quedan obligadas a:

1.— Aceptar la subvenciéon concedida. En este sentido, si en el plazo de 5 dias habiles desde la
recepcion de la Resolucion de concesion de la ayuda las personas beneficiarias no renunciaran
expresamente y por escrito a la misma, se entendera que aceptan la beca.

2.— Utilizar la ayuda para el concreto destino para el que haya sido concedida.

3.— Realizar de forma leal las tareas que le sean encomendadas en los lugares de practicas,
seguir las directrices de las personas tutoras y cumplir con los horarios establecidos, siempre en
desarrollo del plan formativo presentado.

4 — Facilitar cuanta informacion le sea requerida por la Oficina de Control Econémico y el Tri-
bunal Vasco de Cuentas Publicas, en el ejercicio de sus funciones de fiscalizacion del destino de
las ayudas.

5.— Cumplir las normas fijadas en la presente Orden.

6.— Cumplir las normas sefaladas por la normativa para la justificacion del uso de los fondos
publicos recibidos.

7.— Comunicar al Departamento de Turismo, Comercio y Consumo la solicitud u obtencién de
subvenciones o ayudas, ingresos o recursos para la misma o similar finalidad, procedente de cual-
quier otra Administracion o Ente, tanto publico como privado.

8.— Cumplir las directrices de la Direccion de Comercio.

9.— Remitir trimestralmente a la Direccion de Comercio, en el plazo de 15 desde la finalizacion
del trimestre, un informe firmado sobre el desarrollo de las practicas, las actividades desarrolladas
y la formacion recibida.

10.— Cumplir las demas obligaciones establecidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 18.— Obligaciones de las entidades colaboradoras.
La entidad colaboradora que acoja a una persona becada adopta los siguientes compromisos:

e Facilitar un lugar de trabajo para la persona becada adecuado en cuanto a espacio, ilumina-
cion, ubicacion, equipo informatico y limpieza.

e Designar un tutor o tutora de la entidad, responsable del cumplimiento del plan formativo
durante todo el periodo de practicas, que facilitara al becario/a la integracion nesaria en los pro-
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yectos de la entidad para que pueda obtener el mayor rendimiento posible de su experiencia
formativa. Esta persona tutora pertenecera a la plantilla de la entidad.

e Enviar a la Direccidon de comercio un informe sobre el desarrollo de las practicas correspon-
diente a cada uno de los 3 trimestres que duraran las mismas, firmado por la persona tutora.

e Facilitar la supervision de la Direccion de Comercio mediante la coordinacién del tutor o tutora
de la persona becada con el personal técnico de la Direccion encargado del programa de becas,
a través de los informes, reuniones o visitas que sean acordados.

e En los casos en los que el/la becario/a deba realizar un desplazamiento largo hasta el lugar
de trabajo, se flexibilizara el horario laboral para adaptarlo a las necesidades del transporte.

Articulo 19.— Control y seguimiento.

El control y seguimiento de las actividades a desarrollar por las personas becadas se adscribe
a la Direccion de Comercio del Departamento de Turismo, Comercio y Consumo del Gobierno
Vasco.

La Direccion de Comercio podra realizar las comprobaciones que estime oportunas en relacion
al desarrollo de las becas, debiendo aportar cuanta informacion complementaria les sea solicitada.

Articulo 20.— Alteracion de las condiciones de la subvencion.

Toda alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la beca, y en todo
caso, la obtencidon concurrente de ayudas o subvenciones otorgadas por otras Administraciones
0 entes publicos o privados y, en su caso, de cualesquiera otros ingresos o recursos para la
misma finalidad, dara dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, siempre que se
salvaguarden los requisitos minimos establecidos en la presente norma para ser beneficiaria o
beneficiario de ésta.

A estos efectos, por la Direcciéon de Comercio se dictara la oportuna resoluciéon de liquidacion
en la que se reajustaran los importes de las subvenciones concedidas.

Articulo 21.— Renuncia.

La renuncia de la beca dara lugar a la pérdida de todos los derechos econémicos no devenga-
dos y al reintegro de los que pudieran haber percibido y no le correspondan.

Articulo 22.— Incompatibilidades.

El disfrute de la beca se considera incompatible con la realizacion de cualquier trabajo remune-
rado o con la percepcion de otra beca.

Articulo 23.— Incumplimientos.

En el supuesto de que la persona beneficiaria de la beca incumpliera cualquiera de las condicio-
nes establecidas en la resolucion de concesion, asi como en la presente Orden y demas normas
de aplicacion, el érgano competente para resolver, mediante la oportuna resolucion declarara la
pérdida del derecho a la percepcidon de las cantidades pendientes y la obligacion de reintegrar a
la Tesoreria General del Pais Vasco las cantidades que hubiera percibido, asi como los intereses
de demora que correspondan, sin perjuicio de las demas acciones que procedan, de conformidad
con lo establecido en el Decreto Legislativo 1/1997, de 19 de enero, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco y en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacion con el
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Decreto 698/1991, de 17 de diciembre, por el que se regula el régimen general de garantias y rein-
tegros de las subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Euskadi y se establecen los requisitos, régimen y obligaciones de las Entidades Colaboradoras
que participan en su gestion.

Articulo 24.— Datos de caracter personal.

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, y con la Ley 2/2004, de 25 de febrero, Ficheros de Datos de Caracter Perso-
nal de Titularidad Publica y de Creaciéon de la Agencia Vasca de Proteccion de Datos, los datos
personales recogidos en la tramitacion de las convocatorias, cuyo tratamiento y publicacion es
autorizado por los y las participantes en las mismas, seran incluidos en ficheros cuyo objeto sera
gestionar las convocatorias de subvenciones, asi como para informar a las personas concurrentes
a las mismas de su desarrollo. La responsable de estos ficheros es la Direcciéon competente en
materia de Comercio. Los derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicion se podran
ejercer ante la Direccion de Servicios del Departamento de Turismo, Comercio y Consumo, calle
Donostia-San Sebastian, 1, 01010 Vitoria-Gasteiz.
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